Rohti kestavaa tulevaisuutta

Runtapiaittijana vastaat kasvatulisen ja koulutuksen kestivyydesti

Yli puolet kuntien tehtavistad on koulutus-, varhaiskasvatus- ja sivistyspalveluita. Sivistys onkin kunnan
paatehtava.

Suomi on sitoutunut toteuttamaan YK:n kestavan kehityksen Agenda2030 -toimintaohjelmaa, joka
painottaa kasvatusta ja koulutusta keskeisina keinoina edistda kestavaa kehitysta. Tavoitteen 4.7:n
mukaisesti jokaisen oppijan tulee vuoteen 2030 mennessa saada kestdvan kehityksen edistamiseen
tarvittavat tiedot ja taidot koulutuksen kautta.

Suomi on YK:n SDG-indikaattorien mukaan (2023) saavuttanut tai on ldhelld saavuttaa monia Agenda
2030 -tavoitteita, jotka liittyvat sosiaaliseen tai taloudelliseen kestavyyteen. Vastaavasti Suomen
suurimmat haasteet liittyvat ekologisen kestavyyden tavoitteisiin(1). Kunnat koulutuksen jarjest&jina
ovat avainasemassa kestavan kehityksen edistimisessd Suomessa.

Toimenpiteet, joilla kuntien varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa padstaan rakentamaan
kestavaa tulevaisuutta:

4 )
Restiavaa kasvatusta ja koulutusta edistiva khunta

7. huolehtii, ettd opettajilla ja muilla ammattilaisilla on valmiudet toteuttaa laadukasta ymparisto- ja
kestavyyskasvatusta opetussuunnitelmien ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tavoitteiden
mukaisesti. Kunnan varaamat resurssit turvaavat tadydennyskoulutusten jarjestamisen ja niihin osallistumisen.

Z. ohjaa paivikoteja, kouluja ja oppilaitoksia kayttamaan ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen materiaaleja ja
palveluja. Kunta tukee kestavan kehityksen ohjelmien, kuten Vihrean lipun, kdytté6nottoa ja sitoutuu
maksamaan paivakotien ja koulujen osallistumismaksun. Kunta kannustaa hyodyntamaan
ymparistokasvatuksen ja kestavan elamantavan MAPPA fi-materiaalipankkia.

3. mahdollistaa paivakodin ja koulun ulkopuolella tapahtuvan oppimisen luonto- ja ymparistokouluissa,
leirikouluissa ja nuorisokeskuksissa. Kunta varaa resurssit opetussuunnitelman edellyttdamaan luokan
ulkopuolella tapahtuvaan oppimiseen ja ymparistd- ja kestavyyskasvatuksen tukipalvelujen kayttoon.
Jos palveluja ei alueelta I16ydy, kunnan tehtdva on varmistaa palvelujen saatavuus. Kunta varaa resurssit
my0s jarjestojen tarjoaman harrastustoiminnan tukemiseksi.

l|. nostaa ymparisto- ja kestavyyskysymykset kasvatuksen ja koulutuksen johtamistyon keskioon. Kuntaan
nimetdan ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen vastuuhenkil6 ja kunnan jokaiseen paivakotiin, kouluun ja
toisen asteen oppilaitokseen nimetaan ja koulutetaan ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen vastuuhenkild.

5. jérjestda varhaiskasvatuksen ja koulutuksen puitteet, kuten ruoka-, siivous- ja tilapalvelut sek3 hankinnat,
kestavasti. Kunta velvoittaa nama kaikki toimialat yhteistydssa kestavaan toimintaan. Teoriassa opitun ja
arjessa koetun tulee vastata toisiaan.




Restivaa kasvatusta ja koulutusta edistivan kunnan elementit:

1. Opettajille ja muille ammattilaisille tavvittavat valmiudet ja osaaminen

Kestdvd kunta huolehtii, ettd opettdjilla ja muilla ammattilaisilla on valmiudet toteuttaa laadukasta
ympdirist6- ja kestdvyyskasvatusta opetussuunnitelmien ja varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tavoitteiden
mukaisesti. Kunnan varaamat resurssit turvaavat tdydennyskoulutusten jérjestdmisen ja niihin osallistumisen.

Opetussuunnitelmien perusteet esiopetuksesta lukioasteelle sekd varhaiskasvatussuunnitelman
perusteet rakentuvat vahvasti kestavan elamantavan valttamattomyydelle. Kestava kehitys on
lapileikkaavasti mukana opetuksen ja varhaiskasvatuksen tavoitteissa ja sisalldissa. Opetuksen jarjestaja
vastaa lain mukaan henkil6ston palkkaamisesta ja kelpoisuudesta. Opettajilla ja muilla ammattilaisilla
tulee olla riittavat valmiudet toteuttaa tavoitteiden mukaista opetusta ja kasvatusta seka pitaa
osaamisensa ajan tasalla tadydennyskoulutuksella.

Kestavassa kunnassa taataan paasy tarvittavaan tdydennyskoulutukseen tydajalla tarjoamalla ymparist6-
ja kestavyyskasvatuksen koulutusta, palkkaamalla sijainen ja korvaamalla koulutuksesta aiheutuvat muut
kulut.

2. Rouluissa ja paivakodeissa hyodynnettivat ohjelmat, palvelut ja
materviaalit

Kestdvd kunta ohjaa pdivdkoteja, kouluja ja oppilaitoksia kdyttdmddn ympdristd- ja kestdvyyskasvatuksen
materiaaleja ja palveluja. Kunta tukee kestdvdn kehityksen ohjelmien kuten Vihredn lipun kdyttédnottoa ja sitoutuu
maksamaan pdivdkotien ja koulujen osallistumismaksun. Kunta kannustaa hyédyntdmddn ympdristékasvatuksen ja
kestdivdn eldmdntavan MAPPA.fi -materiaalipankkia.

Paivakotien, koulujen ja oppilaitosten kestavan toimintakulttuurin rakentamisessa tukevat kestavan
kehityksen ohjelmat, kuten Ymparistékasvatusjarjesté FEE Suomen Vihred lippu -ohjelma(2) ja Opetus-,
kasvatus- ja koulutusalojen saatio OKKA-saation Kestdvdn kehityksen sertifiointi(3). Ohjelmat ovat
toimiviksi koettuja valineitd suunnitelmalliseen ja tulokselliseen ymparisto- ja kestavyyskasvatukseen ja
ymparistokuormituksen vahentamiseen. Kansainvélisen Vihrea lippu -ohjelman (Eco-Schools)
periaatteita ovat lasten ja nuorten osallisuus, ymparistékuormituksen vahentaminen, kestavan
toimintakulttuurin rakentaminen ja yhteistyo osana jokapaivaista arkea. Vihrea lippu -ohjelmassa on
mukana yli jo 350 paivakotia, koulua ja oppilaitosta ympari Suomen.

Kestavan kehityksen ohjelmat auttavat kouluja ja paivikoteja opetussuunnitelmien ja valtakunnallisen
varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteiden saavuttamisessa. Lisdksi kunnalla on mahdollisuus saada
merkittavia sdastoja esimerkiksi energian, veden kulutuksen, ruokahavikin ja muun jatteen
vahentymisen ansiosta. Kestavaa kasvatusta ja koulutusta edistava kunta kannustaa liittymaan mukaan
kestavan kehityksen ohjelmiin ja sitoutuu maksamaan ohjelmien osallistumis- tai sertifiointimaksut.

MAPPA.fi(4) on ulkona oppimisen, ymparistokasvatuksen ja kestavan elamantavan materiaalipankki, josta
opettajat ja muut ammattilaiset 16ytavat helposti materiaalit, tapahtumat, koulutukset ja kouluvierailut
opetuksen tueksi. Materiaalit on luokiteltu opetussuunnitelmien perusteiden ja GreenComp-tiekartan
mukaisesti. Palvelua kayttaa vuosittain jo lahes 120 000 kasvatusalan ammattilaista. Sivuilta [6ytyy 2400
opetusmateriaalia yli 300 kasvatusalan toimijalta. Sivusto on silti vield monelle kunnalle ja ammattilaiselle
tuntematon ja potentiaalia sen kasvattamisessa on huomattavasti. Kestava kunta hyotyy MAPPA. fi
palvelun rahoittamisesta ammattilaistensa tyévalineeksi.




3. Toimintamahdollisuudet koulun ja paivakodin ulkopuolella

Kestdvd kunta mahdollistaa pdivdkodin ja koulun ulkopuolella tapahtuvan oppimisen luonto- ja ympdiristékouluissa,
leirikouluissa ja nuorisokeskuksissa sekd vapaa-ajan edullisessa harrastustoiminnassa. Kunta varaa resurssit
opetussuunnitelman edellyttdmddn luokan ulkopuolella tapahtuvaan oppimiseen ja ympdristo- ja
kestdvyyskasvatuksen tukipalvelujen kéyttdén. Jos palveluja ei alueelta 16ydy, kunnan tehtdvd on varmistaa
palvelujen saatavuus. Kunta varaa resurssit myds jdrjest6jen tarjoaman harrastustoiminnan tukemiseksi.

Ulkona oppiminen, luontosuhteen kehittyminen ja luonnon arvostaminen ovat osa varhaiskasvatus- ja
opetussuunnitelmaa. Tata ei opita vain sisalla: luonnossa oppiminen on todettu tehokkaammaksi kuin
luokkahuoneoppiminen(5). Kunnan lahiluontoa vaalivassa kaavoituksessa mahdollistetaan my6s lasten ja
nuorten ulkona oppiminen.

Kasvattajat ja opettajat voivat saada tukea tyohonsa luonto- ja ymparistékoulupaivien, leirikoulujen,
paivaretkien, seikkailukasvatuksen ja koulutusten muodossa. Suomessa on naiden palveluiden
tarjoamiseen erikoistuneita verkostoja, kuten LYKE-verkosto(6) ja nuorisokeskusverkosto(7).

Kestavaa koulutusta edistavassa kunnassa jokaisella oppilaalla on mahdollisuus varhaiskasvatuksen ja
peruskoulun aikana osallistua luonto- tai ymparistokoulun ohjelmaan vahintaan nelja kertaa ja
leirikouluun vahintaan kerran. Opettajat ja muut ammattilaiset tavoittavat LYKE-verkostosta
ammattitaitoiset ymparistokasvattajat, jotka tukevat ymparisto- ja kestavyyskasvatuksen
toteuttamisessa. Kunta varmistaa, ettd luonto- ja ympéaristékoulutoiminnalla seka leirikouluihin
osallistumisella on riittavat resurssit.

Kunta tarjoaa lapsille ja nuorille mahdollisuuksia harrastaa ja tekee yhteisty6ta esim. nuorisojarjestéjen
kanssa lasten ja nuorten harrastustoiminnan tukemiseksi. Tama tarkoittaa esimerkiksi kuntien avustuksia
jarjestoille, jotka edistavat lasten ja nuorten mahdollisuuksia liikkumiseen ja luontokokemuksiin.
Jarjestojen tyota tukemalla sekd Harrastamisen Suomen mallin avulla voidaan tarjota edullisia tai
maksuttomia harrastamisen mahdollisuuksia jokaiselle perheelle.

4. Valta ja vastuu kestiavin tulevaisuuden vakentamisessa

Kestdvd kunta nostaa ympdirist6- ja kestdvyyskysymykset kasvatuksen ja koulutuksen johtamistydn keskiéon.
Kuntaan nimetddn ympdrist6- ja kestdvyyskasvatuksen vastuuhenkild ja kunnan jokaiseen pdivdkotiin, kouluun ja
toisen asteen oppilaitokseen nimetddn ja koulutetaan ympdirist6- ja kestdvyyskasvatuksen vastuuhenkil.

On tarkeaa, etta valta ja vastuu ymparisto- ja kestavyyskysymyksista kulkevat kasi kddessa. Hallinnon
ylimmilla vallanpitdjillda on vastuu huomioida kestavyyskysymykset ohjatessaan toimintaa, nostaa ne
tyolistalla prioriteettien joukkoon ja paattaa toimista, joilla tuetaan ymparistokysymysten
vakiinnuttamista osaksi opetussisaltoja ja arkikdytantoja yksikoitd osallistavasti. Kestavyyskysymysten
tarkeys nakyy esimerkiksi ajan varaamisena asialle kokouksissa ja koulutuksissa, resurssien
myontamisena vastuuhenkildille ja toiminnalle prosenttiosuutena koko yksikén taloudesta seka
kestavyyskysymysten huomioimisena kaikissa asiakirjoissa ja kaikessa toiminnan suunnittelussa.

Kestavaa kasvatusta ja koulutusta edistdvassa kunnassa seka kunnan jokaisessa paivakodissa ja koulussa
on ymparisto- ja kestavyyskasvatuksesta vastaava henkil6. Vastuuhenkil6lld on ndkyva rooli kunnan ja
yksikodn arjessa, ja han on mukana tekemassa paatoksia esimerkiksi osana johtoryhmaa. Han myos
koordinoi kestavan kehityksen ty6ta, neuvoo ja opastaa. Vastuuhenkil6 voi saada tukea toimintaan
kuntien yhteisesta ekotukitoimintamallista(8).




5. Toimintaymparisto kestavaksi

Kestdvd kunta jdrjestdd varhaiskasvatuksen ja koulutuksen puitteet, kuten ruoka-, siivous- ja tilapalvelut sekd
hankinnat kestdvdsti. Kunta velvoittaa ndmd kaikki toimialat yhteistydssd kestdvddn toimintaan. Teoriassa opitun
ja arjessa koetun tulee vastata toisiaan.

Lahtokohtana on sekd ekologinen, taloudellinen etta sosiaalinen kestavyys. Tavoitteena tulee olla, etta
elamantavat ja kdytannot niin kodeissa, kouluissa kuin muissa julkisissa tiloissa ovat yhtenaisia ja tukevat
kaikenikaisten kestavien arjen taitojen oppimista.

Hankinnat

Julkinen sektori tekee vuosittain hankintoja noin 47 miljardilla eurolla. Maara on noin 20 prosenttia
bruttokansantuotteesta(?). Kunnilla onkin sekd mahdollisuus etta velvollisuus kdyttda ostovoimaansa
viisaasti tekemalla kestavia ja vaikuttavia hankintoja. Paatéksenteossa tulee arvioida aina hankintojen
vastuullisuus ja ymparistovaikutukset. Palvelu- ja tavarahankintapaatosten tueksi on kilpailutuksissa
valittava ehtoja, jotka esimerkiksi takaavat ympariston kannalta kestavammat valinnat, edistavat
kiertotaloutta ja ovat kayttajien kannalta terveellisempia.

Tilojen kaytto

Energian ja materiaalien jarkeva kaytto seka niiden merkityksen ymmartaminen on tarkea kansalaistaito,
joka on hyva opettaa lapsille jo nuorena. Tata oppimista voidaan tukea mm. kertomalla selkokielella
julkisten tilojen kdyton periaatteita. Tilojen muunneltavuus, monipuolinen ja runsas kaytto, kestavilla
rakentamisen ratkaisuilla aikaansaatu pitka kayttoika seka oikea huolto ja kdytté ovat omiaan
kasvattamaan taloudellisten sdastojen lisdksi myo6s yhteisvastuullista asennetta.

Esimerkiksi koulutydssa kaytettavien materiaalien tehokas uudelleenkaytto ja hyddyntaminen ovat
kannatettavia. Kouluihin ja muihin julkisiin kiinteistdihin tulee ulottaa hyotyjatteiden erilliskerdys ja nain
luoda tarvittavat lajittelumahdollisuudet, jotka antavat mahdollisuudet valtakunnallisten
kierratystavoitteiden saavuttamiseen.

Liikkuminen

Merkittavaa energiansadst6a ja myonteisia ilmastovaikutuksia saadaan aikaan liikenteessa. Esimerkiksi
pyoralla, kavellen tai julkisilla kuljettu koulumatka vahentaa paastoja seka lisaa lasten ja nuorten terveytta
edistavaa arkiliikkumista. Kestavasti ja aktiivisesti kuljetun koulumatkan edellytyksena on turvallinen,
sujuva ja viihtyisa lilkkkumisymparisto. Harkituilla ratkaisuilla luodaan mm. pohjaa aktiivisen ja kestavan
koulumatkaliikkumisen edistamiseen kunnissa.

Ruokailu

Koulujen ja paivakotien ruoanvalmistuksessa huomioidaan hinnan ja laadun lisdksi ymparistoystavallisyys
ja eettisyys. Koko ruokailuprosessi on rakennettu kestavan kehityksen mukaiseksi. Ruokailijaa ohjataan
terveellisin keinoin vahentamaan ruokahavikkia.
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