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Aluksi: Toimintaohje vs. ohjesaannot
- mitéa eroa? Mitad namad edes ovat?

®* Vasemmistoliiton puoluehallitus hyvdksyi valtuustoryhmien toimintaohjeen kokouksessaan 2021.
° Toimintaohjeessa (10 sivua) asetetaan se padatdksenteon taso ja ne periaatteet, johon kaikkien Vasemmistoliiton
valtuustoryhmien tulisi pyrkid.

®  Puoluetoimisto on laatinut my®és tiivimman ohjes@é@nnén toimintaohjeiden pohjalta.
®* Vasemmistoliiton kunnallisjarjestdjen tulee hyvaksyd oman kuntansa valtuustoryhmalle ohjesddnto.
® Puoluetoimiston ohjes@dnté toimii tdhdn pohjana ja on suositeltavaa hyvaksyd se sellaisenaan kunnallisj@rjestéon
hallituksessa.
® Toisaalta kunnallisjarjestd voi muokata ohjesadantdd paikallisten tarpeiden mukaisesti tai laatia kokonaan oman
ohjesddntonsa.

® Aluevaltuustoryhmien ohjesdénté on puolueen tyévaliokunnan 2022 hyvéksymad, kunnanvaltuustoryhmien

ohjesddntdd vastaava mallisdanté. Aluevaltuustoryhmien ohjesddanto tulee hyvaksyd hyvinvointialueen
piriijarjestossa.
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1. Kuka kuuluu Vasemmistoliiton
valtuustoryhmaan?

Valtuustoryhmadédin kuuluvat kussakin kunnassa tai
hyvinvointialueella vaaleissaVasemmistoliitto rp:n
ehdokaslistoilta valitut puolueen jésenet, sekd ne valtuutetut,
jotka valtuustoryhma jéisenikseen hyvéksyy. (Sitoutumattomat
ehdokkaat.)

®  Perustuu kunnallisjérjestéjen mallisaantéihin. (14s)

Toimintaohje: sitoutumattomat valtuutetut ja varavaltuutetut ovat
valtuustoryhmén jasenid. (kunta ja alue)

®  Toimintaohje: valtuustoryhmén kokouksissa &énioikeus on
varsinaisilla valtuutetuilla ja heiddn poissa ollessaan I&sné olevilla
varavaltuutetuilla dadnimadrén mukaisessa jarjestyksessa.

([ ]

Valtuutettujen mandaatti on saatu ddnestdjiltéd demokraattisten
vaalien kautta ja ndin ollen valtuustoryhmdn éadnivaltaiset jdsenet
pdaattavat ryhmdnsd poliittisista linjoista ja kannoista
Vasemmistoliiton arvopohjan ja poliittisten tavoitteiden
mukaisesti.
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Valtuustoryhman luottamushenkilot
ja kokoukset

® Valtuustoryhmd valitsee valtuustokauden alussa keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.
® Puheenjohtaja kutsuu ja vet&d kokoukset, sekdé valmistelee listan, joka voi olla myés
kunnanvaltuuston kokouksen lista.
® Varapuheenjohtaja tuuraa tarvittaessa.

Valtuustoryhman sihteeri voi olla mydés valtuustoryhman ulkopuolinen henkild, kuten palkattu
tyéntekija.
* sihteeri tekee kokouksista muistiot, jotka toimitetaan valtuustoryhmadile. (Voidaan
toimittaa myés laajemmalla jakelullg, jos néin paikallisesti padtetadn.)

® Kokouksissa pdadatetédn valtuustoryhmdn kanta kdsittelyssé oleviin asioihin.
Valtuustoryhmassad toimitaan hyvdssda toverinengessa. Turvallisemman tilan periaatteita
kehotetaan noudattamaan ja konfliktit pyritdn ratkomaan neuvottelemalla.

Kuvituskuva: Ville Miettinen / Kuntalehti
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Valtuustoryhmgd, lautakunnat ja

padatoksenteon kaari.

* Kunnanvaltuuston ja valtuustoryhmien lisdksi lautakunnilla ja niiden jasenilla on ensiarvoisen térke& asema kunnallisessa
ja alueellisessa pddtdksenteossal

* On ensiarvoisen tarkedd, ettd kussakin kunnassa vasemmiston valtuustoryhmd kommunikoi tiiviisti ja tekee yhteistyoté
lautakuntien vasemmistolaisten jGsenten kanssa!

* Lautakuntien jdsenten on seurattava oman lautakuntansa asioita, osallistuttava niistd padattdmiseen ja ylldpidettava
keskusteluyhteyttd valtuustoryhmdn kanssa. Ndihin asioihin on sitouduttava lautakuntapaikkaa vastaanottaessa.

° Valtuustoryhmadn tehtévé puolestaan on seurata ja osittain koordinoida lautakuntatyéta

Tavoitteeksi tulee asettaaq, ettéd Vasemmistoliitto vaikuttaa asioihin kunnissa koko "péaéatéksenteon kaaren” matkaita.
Tama tarkoittaa sitd, ettda vaikuttaminen alkaa lautakunnissa ja jatkuu kaupunginhallituksessa tai aluehallituksessa

ennen kuin asia lopullisesti kasitellaéan valtuustossa. (Tamé olettaen, etté Vasemmistoliitolla on kunnassa/alueella
edustus kaikilla pééatéksenteon tasoilla.)

VVasemmisto




2. Valtuustoryhmaén paatoksenteko ja
kannanmuodostus

® Valtuustoryhmien toimintaohjeessa kehotetaan valtuustoryhmié pyrkimédn pactoksenteossaan yksimielisyyteen.
® Yksimielistd valtuustoryhmdd voidaan pitdd ddnestdjan “kuluttajansuojan” ndkékulmasta perusteltuna: dénestdjén on helppo
seurata puolueen kuntapoliittisia linjoja, kun ryhmdan kannat ovat yhdessd mietityt ja yhtenevdiset.

® Toimintaohjeessa kuitenkin linjataan, ettd valtuutetuilta ei odoteta rynmdan enemmistdén kannan noudattamista kaikissa ddnestyksissa.
Valtuutettujen on kuitenkin sitouduttava puolueen perusarvojen noudattamista, sekd sitoutumista tasa-arvoon,
rasisminvastaisuuteen ja vakivallattomuuteen. Homo- ja transfobia ei mydskadn ole vasemmiston valtuutetuille hyvaksyttavaa.
Valtuutetut ovat sitoutuneet ndihin arvoihin ehdokaslomaketta tayttdessadn!

® Samat pelisédnnét koskevat myoés lautakunnan jéisenid.

Jos valtuutettu ei aio valtuuston ddnestyksessé noudattaa ryhmdan enemmistén kantaag, on toimintaohjeen mukaan “toivottavaa ja
hyvan tavan mukaista, ettd hdn ilmoittaa asiasta ryhmadlle etukdteen hyvissd ajoin ja kertoo oman kantansa perustelut.”

HUOM! Valtuustoryhmien toimintaohjeessa painotetaan, ettd hallituksen jasenten ja lautakuntien vasemmistolaisten

puheenjohtajien tulee asemansa erityisestd luonteesta johtuen noudattaa valtuustoryhmdén enemmistén mukaista kantaa
padatdksenteossaan em. toimielimissa!
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Strategiaohjeima ja
budjettineuvottelut

* Kunnallinen ja alueellinen strategiaohjelma ja budjetti ovat valtuustoryhmille ehkd tdrkein vaikuttamisen
paikka.

* Kunnallisille valtuustoryhmille suositellaan yhteisid kokouksia kunnallisjarjestdjen kanssa, jotka toimivat
samalla avoimina kuulemistilaisuuksing, kun kdsittelyyn on tulossa ndihin kokonaisuuksiin liittyvid paatoksia.
* Aluevaltuustoryhmille samanlaista suositusta piirijarjestdjen suuntaan ei ole kirjattu, mutta on
perusteltuaq, ettd hyvinvointialueiden vasemmistolaisille jGsenille annetaan tietoa aluevaltuustoryhman
padtoksenteosta.

* Valtuustoryhmien toimintaohjeen suositus on, ettd vasemmistoliiton ryhmat pyrkivéat neuvotellen ja
muiden ryhmien kanssa yhdessé sopien vaikuttamaan strategiaohjelmalinjauksiin ja budjetteihin.
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Aloitteet ja muutosesitykset

° Muutosesitykset ja aloitteet ovat valtuutettujen ja valtuustoryhmén
kaytannollisimmat tyokalut.

* Tehtdvistd aloitteista on syytd sopia valtuustoryhmdssad ja kuten aiemmin
todettu, on syytd pyrkid siihen, ettd valtuustoryhma on yksimielisesti esitysten
ja aloitteiden takana.

* PAatdkset muutosesityksistd ja aloitteista kannattaa tehdd hyvissé ajoin
ennen valtuuston kokousta, jotta niistd voidaan viestid paikalliselle
medialle ja mahdollisesti myds neuvotella muiden valtuustoryhmien YSIemuisto

HELSINKI

kanssa. RAVITSEVA AAMUPALA

* Lautakunnissa on syytd olla tarkkana, kun oman valtuustoryhmdn jésenten KUULUU KAIKILLE
tekemdat aloitteet tulevat kasittelyyn. LAPSILLE.
* Aloitteen tekijan ja aloitetta kdasittelevan lautakunnan jasenen
koordinaatio on suotavaa!

v vasemmisto
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Aloitteita kannattaa Iahettaa myos
puoluetoimiston tiedoksi.

* Vaikka puoluetoimisto ei talld hetkelld yllapiddkadn aloitepankkia,
kannattaa kuitenkin helposti sovellettavia aloitteita IGhettdd
puoluetoimistolle.

* Lahettakad aloitteenne osoitteeseen juuso.aromaa@vasemmistoliitto.fi

* Puolueella myd&s onnistunut kokemus valtakunnallisesta
valtuustoaloitekampanjasta.

vasemmisto
HELSINKI

RAVITSEVA AAMUPALA
KUULUU KAIKILLE
LAPSILLE.
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Kirjallinen varoitus, ryhmasta
erottaminen

* Joskus voidaan joutua tilanteeseen, jossa joudutaan otsikossa mainittuihin toimiin. T&hdn syynd on valtuutetun
Vasemmistoliiton perusarvojen ja ehdokassitoumuksen vastainen kaytos, puhe tai toiminta:
* Rasismi
* Seksismi
* Vdakivaltainen tai vakivaltaa ihannoiva kaytés tai puhe
* Homo- tai transfobinen kdytos
* Valtuustoryhmdn sdantdjen tahallinen rikkominen
* Puolueen sddantdjen tahallinen rikkominen
* Rikollinen toiminta

* Valtuustoryhmien ohjes@dnnoissd ja toimintaohjeissa on asetettu suuntaviivat, joita tulisi noudattaa tapauksissa, jossa
varoitus tai valtuustoryhmdstd erottaminen tulevat kyseeseen.
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Muutama sana paikkajaosta ja luottamustehtavien
tdydentamisesta

« Toimintaohjeista |6ytyy neuvoja ja malli luottamuspaikkojen jakamiseen sekd tdydentdmiseen
kesken kauden.

« Toimintaohjeessa myos linjataan, ettd jos ryhmadn siirtyy valtuutettu jostain toisesta
valtuustoryhmastd, pyydetadn tatd luopumaan muista luottamustehtdavistaan, kuten
lautakuntapaikoista. Toisaalta tatd odotetaan myos henkililtd, jotka syystd tai toisesta IGhtevat
Vasemmistoliiton rynmasta.

- Toimintaohjeeseen ja ohjes@énté6n kannattaa tutustua niin valtuustoryhmissé, piireissé kuin
kunnallisjarjestoissdkin! LisGtietoa ja vastauksia esiin nousseihin kysymyksiin saat mm.
allekirjoittaneelta osoitteesta juuso.aromaa@vasemmistoliitto.fi!
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Kiitos!

¢ juuso.aromaa@vasemmistoliitto.fi
* 040 7015512
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